附件2：
填 表 说 明
1．培训对象。
1）“分布区域”：填写范围到各相关区，也可根据培训特点细化到相关镇乡或行政村。
2）“主体对象”：“学员精准”的工作要求。可从参训学员的类型、本人从业特点、本人年龄及知识结构等角度对重点群体进行说明，尽量具体。
2.“培训主题”。每个培训班应围绕1个主题进行开办，原则是尽量围绕某一个专题，并可就地就近地帮助农民解决其在技术技能、实操实践、经营管理能力等方面存在的突出问题。
3.“培训内容”。应紧紧把握拟培训学员的培训需求，根据培训主题确定培训内容，进行高度凝练和概括说明。
4.“培训时长”。应根据培训内容、课程设置的实际需要，确定培训时间，一般不超过3-5天。每天应保证8学时，每学时最少45分钟。
5.“考核指标”。技术技能类培训计划，应尽可能填写量化考核指标。不能量化的可填写其它非量化考核指标。
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